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Corporation Ski & Golf Mont-Orford
OFFRE D’EMPLOI

Titre du poste Lieu de travail

Préposé — Boutique de location Station de ski Mont-Orford
# Concours Date de début d’affichage

2019 — Prep. location Septembre 2019

Statut d’emploi : Date de fin d'affichage
Saisonnier — Temps plein Indéterminé

Saisonnier — Temps partiel

LES FONCTIONS
Sous la supervision du Responsable principal de la location, les principales fonctions du role du préposé (commis) de la
boutique de location sont de:

YV VVY

Répondre aux demandes des clients au comptoir;

Donner le matériel pour la pratique du sport en fonction des clients et leur spécificités;
S'assurer que le matériel est en bon état au retour et effectuer les ajustements nécessaires;
S'assurer de leur satisfaction dans le respect des politiques et des procédures en vigueur.

LES EXIGENCES

Secondaire V terminé;

Détenir la certification «technique de location» du groupe Rossignol;

Bonne connaissance du frangais et de I'anglais parlé;

Expériences dans la vente et dans le service a la clientéle;

Autonomie, organisation des priorités et du travail d'équipe, entregent, jugement et communication;
Capacité a travailler en équipe, a gérer le stress, a prendre des décisions et a résoudre des problémes;
Etre disponible & travailler la semaine et les fins de semaine.

La Corporation Ski & Golf Mont-Orford offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs et souscrit aux normes d’équité
en matiére d’emploi.

Inscription au concours
Pour soumettre votre candidature, SVP nous faire parvenir votre curriculum vitae par courriel a I'adresse suivante :
recrutement@orford.com

Responsable :  Yannick Lamothe / 819 843-6548 poste 8447
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